
 

 

HỆ THỐNG TRƯỜNG TIỂU HỌC, THCS VÀ THPT NGÔ THỜI NHIỆM 

TUYỂN DỤNG GIÁO VIÊN CÁC BỘ MÔN  

1. Số lượng tuyển dụng giáo viên 

- Giáo viên bộ môn Toán: 01 giáo viên. 

- Giáo viên bộ môn Ngữ văn: 01 giáo viên. 

- Giáo viên bộ môn Địa lý: 01 giáo viên. 

- Giáo viên bộ môn Tin học: 03 giáo viên 

- Giáo viên bộ môn Vật lí: 01 giáo viên. 

- Giáo viên bộ môn Thể Dục: 02 giáo viên 

2. Số lượng tuyển dụng giáo viên Tiểu học: 10 giáo viên 

3. Giới thiệu về trường Ứng viên xem  website ngothoinhiem.edu.vn 

4. Chế độ lương thưởng 

- Lương nhà trường trả lương theo tiết, giáo viên dạy theo thời khóa biểu của trường 

• Giáo viên tiểu học lương tiết thử việc tối thiểu: 110.000 đến 120.000đồng/tiết. 

• Giáo viên THCS và THPT lương tiết thử việc từ 120.000 đến 150.000đồng/tiết tùy theo năng lực 

của mỗi người. 

• Nếu được phân công làm chủ nhiệm lương chủ nhiệm từ 4.000.000 đến 6.000.000đồng/tháng. 

• Kiêm nhiệm thêm công việc nội trú lương nội trú từ 10.000.000 đến 12.000.0000đồng/tháng. 

- Thử việc từ một tháng đến hai tháng(tùy từng trường hợp của ứng viên), sau thời gian thử việc nhà 

trường sẽ trả lương theo năng lực, ứng viên đạt yêu cầu sẽ được ký Hợp đồng lao động và hưởng BHXH, 

BHYT, BHTN theo quy định của nhà nước. Hằng năm nhà trường có điều chỉnh lương theo kết quả thi đua 

của năm học trước. 

- Làm việc trong môi trường giáo dục chuyên nghiệp, hiện đại có cơ hội thăng tiến. 

- Chính sách ưu đãi dành cho giáo viên: xét thưởng thi đua theo học kỳ và năm học. 

- Các phúc lợi khác: chế độ nghỉ lễ, du lịch hè hàng năm, khám sức khỏe hàng năm, được phụ cấp bữa 

ăn trưa trong thời gian làm việc, Giáo viên có tiết luyện thi ngoài giờ thì được phụ cấp thêm bữa ăn chiều. 

Giáo viên nội trú được nhà trường phụ cấp ăn sáng, trưa, chiều. 

- Được tham gia các hoạt động bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ của trường và ngành. 

- Tham gia các hoạt động của đoàn thể: Tổ chức công đoàn, Đoàn thanh niên, chi bộ Đảng. 

5. Mô tả công việc 

- Giảng dạy đúng chuyên môn theo thời khóa biểu. 

- Làm công tác chủ nhiệm lớp nếu có nguyện vọng và năng lực 

- Tham gia các hoạt động nghiên cứu khoa học có giải thưởng cho giáo viên, học sinh tùy theo kết quả 

đạt được. 

- Tổ chức hoạt động ngoại khóa, hoạt động trải nghiệm cùng học sinh theo kế hoạch của nhà trường. 

- Thực hiện các công tác khác theo kế hoạch của nhà trường. 

6. Yêu cầu 

- Tốt nghiệp Đại học sư phạm hoặc các đại học khác thì phải có chứng chỉ nghiệp vụ sư phạm. 

- Có kỹ năng lập kế hoạch, kỹ năng quản lý học sinh. 

- Có khả năng truyền đạt và kỹ năng sư phạm tốt, phong cách sư phạm, yêu nghề, am hiểu tâm lý học 

sinh. 

7. Địa điểm làm việc 

- CS Bình Dương: lô M2 Lý Thái Tổ, Hòa Phú, TP Thủ Dầu Một, Bình Dương 

8. Thủ tục tuyển dụng 

- Ứng viên nộp hồ sơ trực tiếp tại phòng nhân sự hoặc qua mail thuyquynh@ngothoinhiem.edu.vn hoặc 

liên hệ qua số điện thoại: 028.37310522 nhấn line 125. 

- Ứng viên sẽ được lãnh đạo nhà trường trực tiếp phỏng vấn. Nếu phỏng vấn đạt yêu cầu ứng viên sẽ 

dạy thử có lãnh đạo nhà trường và tổ chuyên môn dự giờ. Nếu qua được sẽ qua phòng nhân sự để làm hợp 

đồng thử việc. 


